MUNICIPIO DE MERIDA, YUCATAN
Oficialia Mayor
Direccion de Desarrollo Economico y Turismo
Subdireccion de Desarrollo Economico
AYUNTAMIENTO DE HERIDA Departamento de Vinculacion Empresarial y Bolsa de Trabajo
Coordinacion de Bolsa de Trabajo

CARTA COMPROMISO DE LA CIUDADANIA

_—de 202

Mérida, Yuc.a ____de

El Departamento de Vinculacion Empresarial y Bolsa de Trabajo de la Direccion de Desarrollo Econémico y Turismo del Ayuntamiento de Mériday
la 0 el ciudadano: establecen las siguientes:

OBLIGACIONES

De la Bolsa de Trabajo
a) Capturar los datos de la o el ciudadano de nuevo ingreso en el portal de la bolsa de trabajo digital (Geoportal). (Cuando asi se solicite).

b) Realizar Ias modificaciones de los datos de la ciudadania en el formulario de registro de perfil de usuario del portal de la bolsa de trabajo
digital (Beoportal). (Cuzando se requiera).

c) Ofertarlas vacantes de las empresas.

d) Realizar maximao 3 postulaciones en les ofertas de empleo segun el perfil de |a o el ciudadano en la primera vez que se le postula o las
veces necesarias, siempre y cuando se haya tenido respuesta de alguna de las postulaciones anteriores. (cuando apligue).

e) Mantener actualizado los datos de la ciudadania en el portal de bolsa de trabajo digital (Geoportal), en el caso de haber pasado mas de 30
dias naturales desde |z tltima visita a la pagina y este no ha ingresado a checar opciones de empleo, se suspendera la promocion de sus
datos.

Nota: Las y los ciudadanos que no logren ser cantactados por la bolsa de trabajo y/o por las empresas utilizando los nimeros telefénicos que

proparcionan, quedaran suspendidos de la promocién de sus datos de forma inmediata. La bolsa de trabajo Unicamente repite la llamada en

caso de que timbre y no logre contestar o que la linea este ocupada.

De la o e/ Ciudadano

a) Aceptar los términos del aviso de privacidad simplificado del formulario de registro de perfil de usuario y carta compromiso de la
ciudadania para que se le brinde los servicios de |a Bolsa de Trabajo.

b) Capturar o proporcionar la informacion que le solicite el formulario de registro de perfil de usuario o el personal de bolsa de trabaja.

c) Postularse como maximo en 3 ofertas de empleo segun su perfil. (Cuando se requiera).

d) Leerel correo electronico que le llega con la informacion de su postulacion a las vacantes que eligio.

e) Estar pendiente del celular proporcionado en el formulario de registro de perfil de usuario, ya que la empresa puede llamar para la

programacion de la entrevista.

f)  Acudir alas entrevistas que se programen via telefonica o correo electronico por las empresas.

g) Informar el resultado de la entrevista, en caso de ser contratado notificar al departamento de vinculacion empresarial y bolsa de trabajo
gue ya encontrd un empleo; puede ser via telefonica, por correo electronico, personalmente o a través de algin conocido. Mencionar el
nombre de la empresay puesto que ocupa sea canalizado o no por la bolsa de trabajo.

h) Contestar la encuesta de Satisfaccion del Servicio, en caso de que se le solicite.

NOTA 1: Estar pendiente de la bandeja de entrada y correo no desea de la cuenta de correo electronico.

NOTA 2: Can el fin de apoyarlo a una posible entrevista de trabajo y contratacion en un empleg, |a bolsa de trabajo postula y vincula sus datos

personales a las empresas inscritas al programa.

AVISQ DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
CARTA COMPROMISO DE LA CIUDADANIA

El Municipio de Mérida, Yucatan, conocido como Ayuntamiento de Mérida a través del departamento de Vinculacion Empresarial y Bolsa de Trabajo de la
Subdireccién de Desarrallo Econémico, de la Direccion de Desarrollo Econamico y Turismo, es la responsable del tratamiento de Datos Personales que nos
proporciona; los cuales se sefalan a continuacion: Nombre. Los datos personales que recabamos de Usted en este momento en la carta compromiso de la
ciudadania son para brindarle mejores servicios y los utilizaremaos para las siguientes finalidades:

= Conocer las obligaciones de la bolsa de trabajo y de la o el ciudadano demandante de empleo.
De manera adicional, utilizaremos su informacion personal para las siguientes finalidades que no son necesarias, pero que permiten y facilitan brindarle una
mejor atencion:

« Control interno del total de las o los ciudadanos que se inscriben y utilizan los servicios que se proporcionan en el departamento de vinculacion

empresarial y bolsa de trabajo.

= Elaboracion de indicadores.
En caso de que Usted desee ejercer sus Derechos de ARCO (Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposician) sobre sus datos personales, puede manifestarlo
mediante un escrito libre ante la Unidad de Transparencia, ubicada en |a calle cincuenta nimeros cuatrocientos setenta y uno por cincuenta y uno y cincuenta
y tres, colonia centro de esta ciudad de Mérida, Yucatan, en el horario de 8:00 am a 2:00 pm, asi como mediante |a Plataforma Nacional de Transparencia
www.plataformadetransparencia.org.mx

Para mayor informacion acerca del tratamiento y de los derechos que puede usted hacer vales, puede acceder a aviso de privacidad integral a través de

la siguiente direccion electronica: www.merida.gob.mx/avisodirecciones

Mérida Yucatdn, a 03 de Mayo de 2022 (Ultima actualizaciin)
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